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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalith
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

18/05/1980
12/06/1980 al 3/03/1986
4/03/1986 al 4/04/1987
5/04/1987 al 3/03/1992
28/09/1992 al 10/11/2000
8/8/2000
17/11/2000 al 24/07/2001
25/07/2001 al 3112/2001
1/01/2002 al 10/09/2002
11/09/2002 al 24/03/2004
25/03/2004 al 22/02/2013
31/08/2016
15/06/2021
22/06/2021
15/05/2021

Aprile/Giugno 2022

Dicembre 2022

Marzo 2023
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Colonnello ® dellArma dei Carabinieri.
Giuseppe GRIMALDI

Via C.A. Dalla Chiesa nr. 3 - 00197 Roma.
335/1956977

grimaldi.giuseppe59@gmail.com

ITALIANA

22/08/1959

Promosso al grado di V. Brig. dell'Arma dei Carabinieri;

Nucleo Radiomobile CC Roma;

Stazione CC di Marino Laziale, quale vice/comandante;

Nucleo Operativo Compagnia CC Frascati;

Centro Operativo D.I.A. Roma, addetto alle investigazioni;

Promosso Sottotenente, quale vincitore di concorso;

Frequenza Corso Ufficiali;

Comandante Nucleo Operativo e Radiomobile CC Gaeta (LT);

Comandante in 5.V. Compagnia CC di Terracina (LT);

Comandante Nucleo Operativo e Radiomobile CC Latina;

Ufficiale addetto alla Sezione Operazioni del Camando Legione CC Lazio;

Direttore dalla Sezione Drug@OnLine della Direzione Centrale per i Servizi Antidroga.
Comune di Fonte Nuova (RM). Presidente di Commissiona Concorso pubblico Cat. C1.
Comune di Ponza (LT). Commissario concorso pubblico Polizia Locale.

Comune di Sperlonga (LT). Presidente di Commissione Concorso pubblico Cat. D

Comune di Ardea (RM) Componente di Commissione Concorso Pubblico per Dirigente della
Polizia Locale

Comune di Priverno (LT) Presidente di Commissione Concorso Pubblico per Agenti di Polizia
Locale

Regione Lazio Disco Presidente Commissione Concorso Amministrativo/Contabile

Comune di Morlupo (RM) Presidente di Commissione Concorso Pubblico per Agenti di Polizia
Locale Cat. C e per Istruttore Direttivo Tecnico Cat. D

Azienda Speciale ASSIC di Valmontone Presidente di Concorso per n. 5 selezioni per vari profili
professicnali

Comune di Fiano Romano (RM) Presidente di Commissione Concorso Pubblico per Agenti di
Polizia Locale

Azienda Speciale Velleri Presidente di Concarso per n. 6 selezioni per vari profili professionali
Comune di Fllettino (FR) Presidente di Commissione Concorsa per Agenti di Polizia Locale
Comune di Paliano (FR) Presidente di Commissione Concorso per Comandante Polizia Locale

Comune di Ferentino (FR) Componente di Commissione Concorso per Dirigente di Polizia
Locale

Per ullerior informazioni;
www.cedefop.eu.intfransparency
www.auropa.au.int/comm/aducationfindex_it.html
www.eurescy-search.com



ESPERIENZE MATURATE NEL
CAMPO DELLA VALUTAZIONE

Periodo esperienza

Ente
Tipologia rapporto i
Principali mansioni & responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Dal mese di dicembre 2021 ad oggi

Comune di Torrice (FR)
Componente unico dell'Qrganismo di valutazione della performance

Organismo di Valutazione della Performance. Funzioni previste dal regolamento comunale.
Valutazioni del personale rsponsabile, verifica complessiva degli obblighi della trasparanza di cul
al dl.gs. n. 33/2013, proposta di graduazione delle posizioni di verice, rilascio pareri ed
attestazioni con particolare riferimento alla gestione del ciclo della performance, monitoraggio
del sistema dei controlli intemi e del benessere organizzativo. Ogni altra funzione richiesta
dall'organo di governo e compatibile con le funzioni dell'organismo.

Universita degli Studi di Roma Tor Vergata

Laurea Magistrale in Scienze Strategiche della sicurezza con votazione 110/110L

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intfransparency
www.europa.eu.InVeomm/education/indax_il.ntml
www.eurescy-search.com



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIAND

ALTRE LINGUA

INGLESE

« Capagita di lettura Indicare il livello: Ottima

= Capacita di scrittura Indicare il livello: ottima

« Capacita di espressione orale Indicare il livello: Ottima
CAPACITA E COMPETENZE Partecipazione a incontriimeeting Nazionali ed Internazionali in qualita di  organizzatore,

RELAZIONALI relatore e docente didiverse discipline afferenti alla sicurezza.
CAPACITA E COMPETENZE In qualita di Ufficiale dell'Arma dei Carabinieri tali attivita vengono svolte quotidianamente.

ORGANIZZATIVE Ha svolto, altresi, attivitad di gestione delle risorse di personale assegnato alla propria

struttura organizzativa, per circa anni 20, procedendo alla valutazione annuale sulla
scoria del sistema di misurazione e valutazione in dotazione all’'arma.

Il predetto sistema prevede una valutazione annuale complessiva in ordine all’area delle
competenze professionali, all'area dei comportamenti organizzativi e dei risultati
conseguiti.

Infine ha partecipaio costantemente in qualita di Comandante, alle attivita di
pianificazione, programmazione, gestione e controllo di tutte le azioni poste in essere
dalla struttura presieduta,

CAPACITA E COMPETENZE Sistemi operativi conosciuti: Microsoft Windows;
TECNICHE Applicativi: Pacchetto “OFFICE";
Ho acquisito particolare esperienza nel monitoraggio delle c.d. Reti oscure (DARKNET).

Si autorizza al trattamento dei dati personali secondo la vigente normativa in materia di privacy.

Roma, 22/05/2023 (C:ﬂ/\.( 9_,2“;"@1&/
A\
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